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ANDACERT UST YONETIMI,

Fazliyetlerini;

® Muhataplan arasinda ayrim gézetmeksizin “Tarafsizlik ve Bagimsizlik” ilkelerine bagh kalarak
gerceklestirecegini,

® §irket sahibi/sirket ortaklarinin igtirakin olacagi tim faaliyetlerde ANDACERT Periyodik Kontrol Belgelendirme
ve Gozetim Hizmetleri Sanayi Ve Ticaret Ltd. Sti nin “TARAFSIZLIK VE BAGIMSIZLIK” ilkelerine tehlikeye
diisiirecek her tiirlii “FAALIYETTEN UZAK DURACAGINI”,

e Higbir kurum ve kurulus ile gikar iliskisinde bulunmadan “Objektif ve Giivenilir” bir sekilde yerlne
getirecegini,

e Faaliyet alanlarinda olusabilecek “Riskleri Degerlendirecegini ve En Aza indirecegini”,

o Faaliyetleri sirasinda elde ettigi bilgileri ve muayene sonuglarini; kanun/yasa gerekliligi veya kamu
kurumu talebi harici durumlarda “Gizli Bilgi Olarak Kabul Edecegini” ve iiclincii taraflar ile
paylasmayacagini, i

® Prosediirlerini; muayene sonuglarina “Miidahale Etmeyecek Sekilde Olusturacagini vel
Uygulayacagini”,

e Muayene Personeli’nin yetkin oldugu konularda “Aldigi Kararlara Etki Etmeyecegini”,

e Muayene sirecine tarafsizlifa gélge diisiirecek ticari, mali ve diger “Baskilara izin Vermeyecegini”, |

e Tarafsizhgl etkilenecek herhangi bir durum séz konusu oldugunda “Muayene Siirecini
Sonlandiracagini”, :

e Hizmet verdigi kurum/kuruluslarin itibarina gélge diigiirecek her tiirlii “Davranistan Uzak
Duracagini”,

e Muayene faaliyetleri ile ilgili alinan kararlarin ve bu kararlarin dogruluklarinin bagimsizigi ilej
celisebilecek her tiirlii “Faaliyetten Uzak Duracagini”,

e Muayene edilen uUriiniiniin veya hizmetin; Ureticisi, montajcisi, bakimcisi, tedarikgisi, tasarimcisi,
kullanicisi, satin alicisi, sahibi ya da bu taraflarin “Yetkili Temsilcisi Olmayacagini”, ‘

e Muayene Personelinin, mali ve ticari baskidan “Uzak Kalmasini Saglayacagini”,

e Muayene Personelinin, lcret ve performanslarini, gerceklestirdigi muayene adedinden ve
sonucundan “Bagimsiz Olarak Degerlendirecegini”, A

® Muayene Personelini, lizerinden en az 2 (iki) yil gegmeden daha &nce galismis oldugu kurum ya da
kurulusa “Muayene Hizmeti Verilmesi igin Gérevlendirmeyecegini”,

e Muayene Personelinin asansériin uygunluk degerlendirmesi (birim dogrulamasi, son kontrol faallyetl‘
vb. gibi) icin daha 6nce teknik uzman olarak gérev aldig1 asansérde “Muayene Hizmeti Verilmesi Igm:
Gorevlendirmeyecegini”,

e Muayene Personelinin asansér firmasinda cgalistigi siire icinde asansériin tasarimi, son kontrolii vb.
gibi mihendislik faaliyetlerinde bulunan personelinin ilgili asansérde “Muayene Hizmeti Verilmesi
icin Gérevlendirmeyecegini”,

e Faaliyetlerini; Yetkin personeli ile Seffaf, Tarafsiz ve Bagimsiz bir sekilde yiiriitmek icin “Gerekl
Kaynaklari Saglayacagini”,
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Orijinal imza bulunmayan, basilmis niishalar kontrolsiiz kopyadlr‘.é
Dokiimanin giincelligi, elektronik ortamda ANDACERT yazilimindan takip edilmektedir.



